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Microcredenciales en universidad pública

üUna universidad pública decide lanzar una 
microcredencial en analítica de datos para ingeniería, 
diseñada para estudiantes y egresados. 

üLa iniciativa genera entusiasmo inicial porque 
responde a demandas del mercado laboral y puede 
fortalecer la educación continua. 



Aparecen tensiones: 
üno existe definición institucional de qué es una MC, 
ülos consejos académicos preguntan si tendrá valor en créditos, 
üel profesorado duda sobre la calidad y carga de trabajo, 
üel jurídico cuestiona la propiedad intelectual y el uso de 

plataformas externas, 
üy la administración advierte que no hay presupuesto estable 

para diseño, evaluación y soporte tecnológico. 
üAl mismo tiempo, empleadores locales muestran interés, pero 

piden credenciales verificables, comparables con otras ofertas.



¿Innovar o no?
¿Ser o no ser?



Ruta de la sesión…

üEl por qué y el qué de las microcredenciales
üSituación global de las microcredenciales
üMicrocredenciales en Latinoamérica y México
üRetos y oportunidades en las universidades
üReflexiones y preguntas
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Objetivo 4: Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y de calidad y 

promover oportunidades de aprendizaje 
durante toda la vida para todos.

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education/ 
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https://www.nytimes.com/2012/11/04/education/edlife/massive-open-online-courses-are-
multiplying-at-a-rapid-pace.html 

Sebastian Thrun 
(Udacity): 

“en 50 años solo 10 
instituciones en el 

mundo 
proporcionarán 

educación superior”. 
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El 51 % de las instituciones de educación 
superior (IES) de todo el mundo ofrecen 
microcredenciales, y entre las que no lo 

hacen, el 68 % indica que planea hacerlo en 
los próximos cinco años

Baker Stein, M. (2024). “New Coursera Survey Shows Growing Micro-Credential Adoption
Among Higher Education Leaders”. Coursera Blog. 

https://blog.coursera.org/micro-credential-impact-report-2024-showsgrowing-adoption-
among-university-leaders/   
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Uno de cada tres 
estudiantes de

la región ha obtenido una
microcredencial (...) el 

principal motor es la mejora 
de sus perspectivas 

profesionales.

Coursera (2025). Micro-credentials Impact Report 2025. 
https://www.coursera.org/enterprise/resources/pdf/micro-credentials-report-2025-pdf-es 
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Oportunidades para las microcredenciales 
en América Latina y el Caribe - Panorama regional

o Altas tasas de abandono – 46% se gradúa
o Desigualdades – acceso del 10% para grupos de bajos ingresos y marginados
o Brechas digitales – acceso a tecnología, dispositivos y habilidades digitales
o Desbalances de competencias en el mercado laboral
o 60% de empleadores tiene dificultades para encontrar al personal adecuado
o Atraen a estudiantes de mayor edad, mujeres, población rural, trabajadores 

en activo y de ingresos medios o bajos
o Participación de las mujeres es superior a la de la mayoría de las regiones, y 

cada vez más optan por carreras en áreas STEM
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Recomendación: Adoptar definiciones nacionales de 
microcredenciales para desarrollar un estándar común

o Paso fundamental para la integración de las microcredenciales en las 
políticas nacionales de educación (superior), en los marcos 
regulatorios, de cualificaciones y de aseguramiento de la calidad

o Servir de base para que proveedores y programas construyan sus 
propuestas

o UNESCO IESALC propone una definición general de microcredenciales, 
que podrá evolucionar a medida que el campo evolucione
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o Los cursos MOOC UNAM tienen más de 6.1 
millones de inscripciones en el mundo, 161 
cursos con más de 46 entidades UNAM.

o En el universo de Coursera, México es el tercer país 
con mayor número de estudiantes (4.37%),

    antecedido de la India (17.12%) y EUA (18.78%).

https://mooc.unam.mx 

MOOC UNAM en datos

https://mooc.unam.mx/


o El programa Coursera para la UNAM permite a universitarios la 
obtención de certificados gratuitos, hay más de 79 mil estudiantes 
únicos que han invertido más de 1,337,000 horas de aprendizaje.

o A nivel global, los cursos de la UNAM han beneficiado a más 
de 4,334,000 estudiantes únicos con el conocimiento que se genera 
dentro de la institución. El 44% son mujeres y el 56% son hombres.

o Los grupos de edad usuarios de los cursos UNAM son: de 25 a 34 
años el primer grupo, de 35 a 44 años el segundo y de 45 a 54 años el 
tercero.
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Objetivo 5. Impulsar una política nacional de educación superior abierta y para toda la vida, que 
fortalezca las oportunidades de formación continua, innovadora, flexible y pertinente para la 
población.

Estrategia 5.2 Fortalecer la oferta de programas cortos, microcredenciales, certificaciones y 
formación continua vinculada a sectores estratégicos, para agilizar trayectos formativos y responder 
eficazmente a las nuevas demandas laborales y sociales.
Líneas de acción:
5.2.1. Impulsar, en colaboración con las IES, la ampliación de la oferta no escolarizada de formación 
continua, microcredenciales y certificaciones, para garantizar contenidos actualizados y pertinentes 
al entorno.
5.2.3. Impulsar en las IES el desarrollo de microcredenciales para actualizar y reconvertir a las 
personas egresadas de educación superior cada vez que sus conocimientos pierdan vigencia, 
mediante programas institucionales de educación continua.
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Ruta de la sesión…

üEl por qué y el qué de las microcredenciales
üSituación global de las microcredenciales
üMicrocredenciales en Latinoamérica y México
üRetos y oportunidades en las universidades
üReflexiones y preguntas



Las instituciones de educación superior a menudo se 
enfrentan al desafío de integrar las

microcredenciales en los modelos de enseñanza 
tradicionales y en los planes de estudio, lo que exige

flexibilidad en las estructuras académicas, el 
compromiso del profesorado y mecanismos para el

reconocimiento de aprendizajes previos y posteriores.

Gutovic, V. y Xia, T. (2025). Mapeo de microcredenciales en América Latina y el Caribe: hacia un marco 
común. UNESCO International Institute for Higher Education in Latin America and the Caribbean. 
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“Era el mejor de los tiempos, 
era el peor de los tiempos…” 

Historia de Dos 
Ciudades.  

Charles Dickens
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